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ATOSDO PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

AVISO DE LICITACAO

SECRETARIA DE ADMINISTRAC;AO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMIM/MG

PROCESSO LICITATORIO N° 99/2026 — PREGAO ELETRONICO
42/2026

A Prefeitura Municipal de Lamim/MG torna publico que redizara
licitacdo na modalidade Processo Licitatorio n® 99/2026 — Pregado
Eletronico n° 42/2026, do tipo Menor Prego por ITEM, cujo objeto é
REGISTRO DE PRECO PARA AQUISIQAO DE MATERIAL DE
LIMPEZA PARA ATENDER ASDIVERSAS SECRETARIASDE
LAMIM, que serarealizado na data de 24/09/2026 as 09h00min, pela
PLATAFORMA DE LICITAQ@ES LICITAR DIGITAL
—www.licitardigital.com.br. O edital poderaser retirado no site acima,
no site da prefeitura www.lamim.mg.gov.br e no endereco: Praca
Divino Espirito Santo, n° 06, Centro, Lamim/MG — CEP36.455-000,
telefone 0800 012 3344.

LEI COMPLEMENTAR N° 028/2026

EMENTA: ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 16, DE 05 DE
DEZEMBRO DE 2023, QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE
CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
LAMIM-MG, PARA CRIAR CARGOS DE PLANTONISTAS
PARA A UNIDADE DE SAUDE 24 HORAS, TRANSFORMAR E
EXTINGUIR CARGOS, ALTERAR CARGAS HORARIAS E
VAGAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAMIM, Faco saber que o Povo de
Lamim, por seus representantes eleitos, aprovou, e eu, Prefeito
Municipal, em seu nome, sanciono e promulgo a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1°

Ficam criados, no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do
Municipio de Lamim, os seguintes cargos, destinados ao atendimento
da Unidade Bésica de Salide — UBS com funcionamento 24 horas,
com as jornadas, niumero de vagas, regime de trabalho e valores de
vencimentos constantes do Anexo | destaLei Complementar:

| — Médico Plantonista;

Il — Enfermeiro Plantonista;

Il — Técnico de Enfermagem Plantonista.

Parégrafo Unico. Os cargos criados por esta Lel Complementar seréo
providos mediante concurso publico, observadas as atribuicdes e
requisitos constantes do Anexo V da Lei Complementar n° 16/2023,
com as alteragdes desta L ei.

Art. 2°

Ficam extintos os cargos de Servente Hospital ar, constantes do Anexo
| da Lei Complementar n° 16/2023, em razdo da desativacdo da
unidade hospitalar e da reestruturagéo do servico piblico na Unidade
Bésica de Salide — UBS com funcionamento 24 h.

Parégrafo Unico. Os servidores ocupantes dos cargos extintos de
Servente Hospitalar serdo transferidos, mediante aproveitamento, para
o cargo de Auxiliar de Limpeza, para atuarem na Unidade de Salide —
UBS, conforme relagdo nominal constante do Anexo Il desta Lei
Complementar, com 06 (seis) vagas.

Art. 3°

Ficam readaptados os servidores ocupantes dos cargos de
Nutricionista e Farmacéutico Hospitalar, que anteriormente exerciam
suas fungdes na unidade hospitalar, passando a desempenhar suas
atribuicBes em local a ser indicado pela Administracéo Municipal, em
razao da desativagdo da referida unidade.

Art. 4°

As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar
correrdo por conta das dotagbes orcamentdrias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 5°

Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacgo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

Lamim-MG, 09 de setembro de 2026.

WALDINEY DE SOUZA CAMPOS
Prefeito Municipal

ANEXOI

QUADRO DE CARGOS CRIADOS E ALTERADOS

Este documento esté assinado digitalmente nos termos da Lei Federal 11.419/2006, Medida Provisoria 2.200-2/2001, Lei Municipal n° 03 de 2021 e regulamentada pelo
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impedem que a assinatura eletronica seja falsificada, ou que os dados do documento sejam adulterados, tornando-os inviolaveis. Portanto, encontram-se garantidas, pela
assinatura digital, a autenticidade e a inviolabilidade de todos os dados do presente Diério Oficia. A autenticidade desse documento juntamente com sua publicacéo podem

ser consultadas através do QR Code ao lado.
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Cargo Carga Horéria N° de Vagas Classe Codigo Nivel Provimento
Médico Plantonista 24 h 07 E E24 41 Efetivo

Enfermeiro Plantonista 30h 06 E E25 Nivel 42 Proporciona+
Complementagéo Federal relativo ao Piso de Enfermagem Efetivo
Técnico de Enfermagem Plantonista 30h 12 D D16 Nivel 1 +
Complementac&o Federal relativo ao Piso de Enfermagem Efetivo
Auxiliar de Limpeza 40 horas 10 A A03 Nivel 1 Efetivo

ANEXO 1l
QUADRO DO NIVEL DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO

Nivel Valor do Vencimento
41 R$ 8.240,00
42 R$ 2.420,46

ANEXO 11l — DASATRIBUICOES DOS CARGOS

MEDICO PLANTONISTA

PROVIMENTO: CARGO EFETIVO IDADE MINIMA: 18 anos
completos REQUISITO: GRADUACAO EM MEDICINA, COM
REGISTRO ATIVO NO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA
(CRM)

DESCRICAO SINTETICA: Prestar assisténcia médica na Unidade
Baésica de Salide — UBS com funcionamento 24 h, nasala de primeiro
atendimento aos quadros agudos.

DESCRICAO ANALITICA: Prestar atendimento médico aos usuérios
que apresentem condicdes agudas; realizar o acolhimento, avaliacdo
clinica e atendimento inicial dos pacientes;, adotar as medidas
assistenciais compativeis com a capacidade instalada da unidade;
redlizar o encaminhamento dos pacientes, quando necessario, aos
demais pontos da rede de atencdo a salde; elaborar e registrar
prontuédrios, prescrigdes e evolugdes médicas, prestar atendimento
humanizado e responsavel; participar das escalas de plantdo com a
carga horéria de 24h; zelar pelas condi¢des adequadas de trabal ho;
exercer outras competéncias afins.

ENFERMEIRO PLANTONISTA
PROVIMENTO: CARGO EFETIVO IDADE MINIMA: 18 anos
completosREQUISITO: GRADUAGAOEM ENFERMAGEM, COM

REGISTRO ATIVO NO CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM (COREN)

DESCRICAO SINTETICA: Prestar assisténcia de enfermagem na
Unidade Basica de Salde — UBS com funcionamento 24 h, junto a
sala de primeiro atendimento aos quadros agudos.

DESCRICAO ANALITICA: Prestar assisténcia de enfermagem aos
usuérios; realizar o acolhimento, classificac8o de risco e atendimento
inicial dos pacientes; executar e supervisionar os procedimentos de
enfermagem; coordenar e organizar a equipe de enfermagem nos
plantBes; prestar atendimento humanizado e responsavel; participar
das

escalas de plantdo com a carga horéria de 30h; zelar pelo uso correto
de EPIs e pelas condi¢des de trabalho; exercer outras competéncias
afins.

TECNICO DE ENFERMAGEM PLANTONISTA

PROVIMENTO: CARGO EFETIVO IDADE MINIMA: 18 anos
completos REQUISITO: FORMACAO A NIVEL TECNICO EM
ENFERMAGEM, COM REGISTRO ATIVO NO CONSELHO
REGIONAL DE ENFERMAGEM (COREN)

DESCRICAO SINTETICA: Auxiliar na prestacio de assisténcia de
enfermagem na Unidade Basica de Salide com funcionamento 24
horas.

DESCRICAO ANALITICA: Auxiliar o enfermeiro na prestacéo da
assisténcia de enfermagem aos usud&rios em situagdo agudas ou
situagles clinicas que requer atendimento imediato; executar os
procedimentos de enfermagem sob supervisdo do enfermeiro; realizar
o acolhimento e o atendimento inicial dos pacientes;, prestar
atendimento humanizado e responsavel; participar das escalas de
plantdo 12x60; zelar pelo uso correto de EPIs e pelas condicBes de
trabalho; exercer outras competéncias afins.

AUXILIAR DE LIMPEZA (cargo de aproveitamento)
PROVIMENTO: CARGO EFETIVO IDADE MINIMA: 18 anos
completos REQUISITO: ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO

DESCRICAO SINTETICA: Executar atividades de limpeza,
higienizac&o e conservacao das dependéncias da Unidade de Salide de
Atencado Primaria.

DESCRICAO ANALITICA: Realizar a limpeza e higienizagio das
dependéncias da Unidade Bésica de Salide— UBS com funcionamento
24 h; com a carga hor&ia de 40h; zelar pela conservagdo e
organizacdo dos ambientes; realizar a limpeza de mobiliarios,
equipamentos e utensilios;, auxiliar na manutencdo da higiene e
salubridade do ambiente de trabalho; exercer outras competéncias
afins.
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